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Ihre Aufgaben

Ihr Profil

Wir bieten Ihnen
Wer sind wir, wofür stehen 

wir und unsere Ziele

Personalabteilung 
+43 5242 66355 / personal@ledermair.at

Kontakt

Sie haben Freude daran, jeden Tag Menschen zu begegnen.

Sie sind im Besitz eines D-Führerscheins plus Zusatzqualifikation D95, 
ein Hänger Schein ist von Vorteil.

Sie haben gute Deutschkenntnisse und Ihr Auftreten ist offen, freundlich 
und gepflegt. 

Sie sind pünktlich, verlässlich und bleiben in jeder Situation gelassen, 
ruhig und besonnen.

Ein Bürojob wäre nichts für Sie – daher können Sie und Ihre Familie mit 
unregelmäßigen Arbeitszeiten sehr gut umgehen.

Moderne Fahrzeuge am letzten Stand der Technik 

Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem modernen Arbeitsumfeld

Laufende betriebsinterne Weiterbildungen (LEO-Akademie)

Dienstpläne einen Monat im Voraus

Rabatte und Ermäßigungen bei Partnerbetrieben

Eigene Firmenuniform 

Ein ausgezeichnetes Betriebsklima in einem multikulturellen Team
Fixanstellung laut Branchenkollektivvertrag 

Ein monatliches Durchschnittsgehalt von € 3.000,-- (brutto Vollzeit), 
exklusive Sonderzahlungen. Überstunden werden ausbezahlt.

Dienstplanung einen Monat im Voraus, dies gilt für Voll- und 
Teilzeitkräfte.

Unterstützung in der Vorfinanzierung bei den Ausbildungskosten

Unterschiedliche Beschäftigungsmodelle: Vollzeit, Teilzeit, Kombi-
Ausbildung 

Damen und Herren über 50 Jahre Willkommen

Ein krisensicherer, ökologisch wertvoller Job in einer laufend 
wachsenden Branche

Sie verkaufen Tickets und 
geben Auskünfte zu Tickets und 

der Strecke.

Für unsere Kunden und Partner 
repräsentieren Sie Ledermair.

Die Qualitätsstandards von 
Ledermair und unseren 

Auftraggebern sind Ihnen 
wichtig und werden von Ihnen 

hoch gehalten. 
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Die Firma Ledermair steht für 
ein stabiles, ehrliches und eng 
zusammenarbeitendes Team.

Als familiengeführtes 
Unternehmen prägen 

Flexibilität und Einsatz-
bereitschaft unsere Haltung.

Wir leben ein offenes 
Miteinander und sind als Tiroler 

Traditionsunternehmen über 
die Diversität innerhalb unseres 

Unternehmens sehr stolz.

Im Linienverkehr und als 
Zubringer im Werksverkehr 

liegt unser Fokus darauf, 
unsere Partner mit bester 
Qualität zu unterstützen. 
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Sie bringen unsere
Fahrgäste sicher und 

planmäßig von A nach B.

Sie achten auf die 
Funktionstüchtigkeit und die 

Sauberkeit des Busses.


