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Wer sind wir,
woflr stehen wir
und unsere Ziele

Die Firma Ledermair steht fur
ein stabiles, ehrliches und eng
zusammenarbeitendes Team.
Als familiengefuhrtes
Unternehmen pragen
Flexibilitat und Einsatz-
bereitschaft unsere Haltung.

Wir leben ein offenes
Miteinander und sind als Tiroler
Traditionsunternehmen Uber
die Diversitat innerhalb unseres
Unternehmens sehr stolz.

Im Linienverkehr und als
Zubringer im Werksverkehr
liegt unser Fokus darauf,
unsere Partner mit bester
Qualitat zu unterstitzen.
Daher ist eines unserer Ziele,
die kontinuierliche Steigerung
sowie Verbesserung im Bereich
Qualitatsmanagement.

Kontakt

WIR SUCHEN

ACHBEARBEITER*IN

FRONT- & BACKOFFICE

E LEDERMAIR

a www.ledermair.at | +43 5242 66 355 | personal@ledermair.at

Wir bieten lhnen

Eine abwechslungsreiche Tatigkeit in einem modernen Arbeitsumfeld
Laufende betriebsinterne Weiterbildungen (LEO-Akademie)
Einladung zu Teamevents

Rabatte und ErmaRigungen bei Partnerbetrieben

Eigene Firmenuniform

Vollzeitstelle

Arbeitszeiten: Montag - Freitag von 08:00 Uhr - 17:00 Uhr

Bezahlung It. Kollektivvertrag und Qualifikation. Uber das tatséchliche
Gehalt sprechen wir bei einem persdnlichen Gesprach.

Standort Schwaz

Beginn: ab sofort

lhr Profil

Sie verfugen Uber Berufserfahrung in vergleichbaren Funktionen

Sie haben sehr gute Deutsch- und Rechtschreibkenntnisse

Sie treten sicher auf und Uberzeugen mit sehr guten Umfangsformen
Flexibilitat, prazises und selbstandiges Arbeiten zahlt zu Ihren Starken
Sie sind ein kommunikatives und teamfahiges Organisationstalent

Sie haben Freude an abwechslungsreichen Tatigkeiten und
Aufgabenbereichen

Ihre IT-Anwenderkenntnisse konnen sich sehen lassen

lhre Aufgaben

Mit einem aktiven
Beschwerdemanagement

helfen Sie die Visitenkarte des
Unternehmens nach aufRen hin zu
reprasentieren.

Sie arbeiten als Allrounder*In im
Front- und Backoffice im Info-Team.

Sie gestalten den personlichen &
telekommunikativen Austausch mit
unseren Kund*Innen.

Personalabteilung

+43 5242 66355 / personal@ledermair.at




