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Ihre Aufgaben Ihr Profil

Wir bieten Ihnen

Wer sind wir,
wofür stehen wir
und unsere Ziele

Personalabteilung 
+43 5242 66355 / personal@ledermair.at

Kontakt

Sie bringen unsere Fahrgäste 
und ihre Skiausrüstung sicher 
und planmäßig von A nach B.

Sie haben Freude daran, jeden Tag Menschen zu begegnen.

Für die busgeführten Strecken (Skigebiet Hochfügen, Standort Stans) 
sind Sie im Besitz eines D-Führerscheins plus Zusatzqualifikation D95.

Für die bus- und PKW-geführten Strecken (Ellmau, Standort Wörgl / 
Kufstein) sind Sie im Besitz eines D-Führerscheins plus Zusatzqualifikation 
D95, oder eines B-Führerscheins, idealerweise mit Taxilenkerausweis. 
Falls kein Taxilenkerausweis vorhanden, kann dieser von uns vorfinanziert 
werden. Wir unterstützen auch gerne bei der Anmeldung zum Kurs.

Sie haben gute Deutschkenntnisse und ein freundlich Auftreten. 

Sie sind geübt und sicher im Umgang mit winterlichen 
Straßenverhältnissen.

Sie sind pünktlich, verlässlich und bleiben in jeder Situation gelassen,
ruhig und besonnen.

Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem modernen Arbeitsumfeld

Ein ausgezeichnetes Betriebsklima in einem multikulturellem Team

Moderne Fahrzeuge am letzten Stand der Technik 

Laufende betriebsinterne Weiterbildungen (LEO-Akademie)

Eigene Firmenuniform 

Ein monatliches Durchschnittsgehalt von € 3.000,-- (brutto Vollzeit), 
exklusive Sonderzahlungen - Überstunden werden ausbezahlt.

Dienstplanung einen Monat im Voraus, dies gilt für Voll- und 
Teilzeitkräfte.

Sie fahren in den Skigebieten Hochfügen für den Standort Stans oder in 
Ellmau für den Standort Wörgl / Kufstein 

Einstellung ab Mitte Dezember

Möglichkeit einer Ganzjahresanstellung als Skibusfahrer*in im Winter 
und Reisebusfahrer*In im Sommer

Ein krisensicherer, ökologisch wertvoller Job in einer laufend 
wachsenden Branche

Sie achten auf die 
Funktionstüchtigkeit und die 

Sauberkeit des Busses.
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✓Die Firma Ledermair steht für 
ein stabiles, ehrliches und eng 
zusammenarbeitendes Team.

Als familiengeführtes 
Unternehmen prägen 

Flexibilität und Einsatz-
bereitschaft unsere Haltung.

Wir leben ein offenes 
Miteinander und sind als Tiroler 

Traditionsunternehmen über 
die Diversität innerhalb unseres 

Unternehmens sehr stolz. 


